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Expediente número: PE12/ 108H.2/ C8. l.1/ 01/ 201181723000032/ 2023 

Oficio número: SF/ PF/ DNAJ/ UT/ R037/ 2023 

Asunto: Se da respuesta a su solicitud de información 

Con número de folio 201181723000032 

Reyes Mantecón, San Bartolo Coyotepec, Oaxaca, 14 de febrero de 2023. 

VISTA la solicitud de acceso a la información presentada el 6 de febrero de 2023 y recepcionada 

oficialmente el 7 de febrero del mismo año, en la Plataforma Nacional de Transparencia, registrada con 

el folio 201181723000032, en el que el peticionario requiere lo siguiente: "1.- Solicito saber si con 

la nueva administración se ha renovado el personal de mandos como operativos/ jefes de 

depa,tamento y coordinadora/ en el área de cobro coactivo o embargos de la dirección de 

ingresos de la secretaria de finanzas? En viltud de que este personal en la administración pasada 

y desde antes se encuentra viciada realizando cobros adicionales o fuera de procedimiento a 

diversos contribuyentes/ haciendo llamadas intimidatorias con supuestos embargos antes de 

iniciar o ejecutar el cobro 2.- O cual es motivo de continúen estas personas en el dichos cargos a 

pesar de muchas irregularidades? 3.- Si dentro de esta administración hay personal capacitado 

para remplazar y realizar estas actividades?" {sic} y con: 

FUNDAMENTO 

En los artículos 1 y 6 apartado A, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 3, párrafo 

sexto, de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 1, 3 fracción I, 27 fracción XII 

y 45 de la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca; 4, 19, 45 fracciones II, IV y V; 125 y 

131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 2, 7 fracción I, 71 , fracción 

XI, y 126 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Buen Gobierno del Estado de 

Oaxaca vigente; 4, numerales 1.0.2.1 y 1.0.2.1.0.3; 73, fracción XIV, 76, fracciones, V y VI del 

Reglamento Interno de la Secretaría de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado vigente, y oficio número 

SF/ PF/ DNAJ/ DJA/ 0017/ 2023, de fecha 5 de enero de 2023, por el que se designa al personal habilitado 

de la Unidad de Transparencia y 

CONSIDERANDO 

Que la Unidad de Transparencia para dar atención a la presente solicitud de información, requirió al área 

que, de acuerdo a las atribuciones establecidas en el Reglamento Interno de la Secretaría de Finanzas 

del Poder Ejecutivo del Estado vigente, podría tener la información solicitada. 

Por lo anterior, esta Unidad de Transparencia, para dar atención a la presente solicitud de información; 

pidió mediante oficio SF/PF/DNAJ/UT/077/2023, de fecha 7 de febrero del año en curso, a la Dirección 

Administrativa de esta Secretaría de Finanzas, su colaboración a efecto de que buscara dentro de sus 

expedientes, archivos físicos y/o digitales algún punto del planteamiento realizado por el solicitante que 

de acuerdo a las facultades previstas en el artículo 12 del Reglamento Interno de la Secretaría de Finanzas 

del Poder Ejecutivo del Estado vigente le corresponda, área que mediante oficio SF/DA/DSA/ 008/2023, 

de fecha 13 de febrero de 2023, informó lo siguiente (se inserta la parte de interés): 

En atención a su oficio número SF/PF/DNA:JNT/077/2023. d~ 07 de febrero 2023 Y recibido el 

mismo d ía en la Dirección Administrativa. por medlo del cual lnfonna sobre la sollcltud 

pre5 entad.a en el S istema de Sollcftudes de Acceso a la Información de fa Plataforma Naclonal do 

Transparencia (PNT) y asignada bajo el número de foUo 201181723000032. en la cual requiere 

que sea bu~ci&do dentro de los expedientes vio archivos ft!Mcos y digitales que obran en la 

Dirección Adnilnl!ltrativa y que de acuerdo a las atribuciones est,ablecldas en el artfculo 12 del 

Reglamento Interno de la Secretarla de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado v igente. cuyo 

planteamiento es el siguiente: 

1. • Solicito __ , 1/ con I• ,..,..,. -,n/n/,t.--Jón - M _.,_ -' _,_,..¡ d• rn•nd06 

corno -•tlvoc. ~- d,, d-rr-nto y coordl,___ .,, M - H cob,o coacTIIIO o 

•rnbarf1- d,, I• d/,-:c/dn H Jng,-.-• d• I•-- H ,,,.._, 

En virtud• q,_ - -n•I.,, I• -,n/n/lU-lón ,_.-. Y •-•n- - -,c,,.,,tr• 

vlci_,. ,-,f/z,ando coó,.... -le-- o -• H --ln,'-nto ,. di.,.,_.,. 

contribuyen'- ,..,,_,,_ ,,.,_., /nt/,nld•tor/a, con ..,_.,_ ,n,bargol •- d• 

';':::~:.-::u:::,t;:,:7:;':,,,rlnl#n ,.,~ ~ .,, M dkhol c•IP06 • p,sar d. rnuch.s 

:~~::-;; ..r• -,ninl.u.-clón ,...y_,.., ca_l,_o par• ,..,.,pi.azar y ,..¡1,r.., 

••ta...etlvld~ 
Al respecto. en mi calidad de concentrador de la Información y de acuerdo al memorándum 

SF/DA/AH/009S/2o23_ de fecha 09 de febrero de 2023, signado por la C .P . Verónica Marlb_el 

Reyes López, Jefa del Departamento de Rec::ursos Hum;mos dependiente de la Dlrecclon 

Administrativa quien indica que después de una búsqueda exhaustiva y minuciosa realizada on 

Centro Administrativo del Poder Ejecutivo y Judicial 

C:oreral Porfirio Díaz. Soldado de la Patria" Edificio "D" Saúl Martínez 
• ~ - - • - - .:. .... r ....... n ........ ,..,1 " rl""l\lnto nOr r D 71?~7 
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los a r c h ivos N s , cos y d1gttales en e l Dep artamento de R ecur-sos Humanos se 1oc.a11z o 1.:• 

l n to rma.clOn que a cont l n u .Kión :se det a lla . 

En ro loción s i _punto 1 . 
R••sn.•••~ Si. c xist-en cambios de porson a l ~ n los puestos se,-.a lados d e 1.:i Coordi n a c ión de Cob ro 
Coa c t ivo d~ p e ndlente de la D i rección de In g resos -y ~ e caudac ló n de la Sec r eta r l a de F l n anz.,,.s . 

En c u an t o a que sel"la l a . - En v i rtud de que c s l .3 p orsonal en l .'.J odrn l ni s tr .:1clón pas..:Jd,3 Y dc-:dr 

a ntes se o n c u e ntra vi c i a da real lzando cobros ad l clonolos o fuor .;) do proc odlm i o n to 3 divcr'.'.'. O<: 

cont ribu yen t es. hn clc,ndo ll a n,a d as In ti m idatorias con s upuostos embar gos: a ntes de I ni c i a r O 

•j .,c u t..-r p f r n bro- (!lle ) 

A••~•ta! S e desc onoce e l ser'la l a mlento rea l lz cKlo por l a p e r son a sol lcl tant e , t o da vez que n o 

cont i ene m ot1vac 1on n 1 s u s t ento . 

En e u a nto a 1 _punto 2. 
R•a pu••t.a: E l personal adscri to ;a e s t a S ec: r c:, t a r l .111 d e Fln;anzas. ~e enc u en tr a p r op~r;t<:1 0 Y 

c apacitad o p ~ r.- r eai ll z a r l.as funciones qu• s e l e encom i endan. a si m is m o los servidores p u bli c as s e 

encu@nt r a n obligados a d esemper"la r un e,mpleo. car oo o c omisión a l In terior d e c u a lqui e r 

Deper-.de n c~a de la Admln\straclOn PUbllc a Esta tal en bas e a l C ÓDIGO D E ÉTICA P ARA 

SERVIDORAS y SERVIDORES PÚBLICOS DEL PODER EJECUTIV O DEL ESTADO D E OAXACA 

R e fe_r_ente a l punto 3 . 
Aeapueat:a: E l personal con quo cuent a esta S ec re tar í ~ d• Flna n 7 a s.. se e n c u e n tra p r epar ado Y 

ca pac it.ad o p ara r ealiza r las funciones y act i v i d a d ~ que se le encomi ende n de ac u erdo a s u pc , f\ l 

profesional y al airea d e adscri pci ón. 

S i n m.6s por e l mome nto. envfo un C Ol'"di a l salu d o . 

ATENTAMENTE ~ ;•2~ 
" EL RESPETO AL DER~•~ti.A PAZ-
:JEFE DEL DEPARTAMiWTO''ÓE-U•~ '. IENTO ADMINISTRATIVO 

~
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De lo inserto, se advierte que el Jefe del Departamento de Seguimiento Administrativo dependiente de 
la Dirección Administrativa de esta Secretaría de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado, en su calidad 
de concentrador de la información y de acuerdo al memorándum SF/DA/RH/0098/ 2023, de fecha 09 de 
febrero de 2023, dio respuesta a la solicitud que nos ocupa, informando que la C.P. Verónica Maribel 
Reyes López, Jefa del Departamento de Recursos Humanos, realizó una búsqueda exhaustiva y minuciosa 
en los archivos físicos y digitales en el departamento antes citado, localizando lo que se detalla: 

En relación al punto 1, informa que sí existen cambios en los puestos de la Coordinación de Cobro 
Coactivo dependiente de la Dirección de Ingresos y Recaudación de la Secretaría de Finanzas y que se 
desconoce el señalamiento realizado por parte del peticionario. 

Referente al punto 2, manifiesta que el personal adscrito a esta Secretaría de Finanzas, se encuentra 
preparado y capacitado para realizar las funciones que se le encomiendan; asimismo los servidores 
públicos se encuentran obligados a desempeñar un empleo, cargo o comisión al interior de cualquier 
dependencia de la Administración Pública Estatal con base al Código de Ética para Servidoras y Servidores 
Públicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca. 

Por lo que hace al punto 3, informa que el personal con que cuenta esta Secretaría de Finanzas, se 
encuentra preparado y capacitado para realizar las funciones y actividades que se le encomiendan de 
acuerdo a su perfil profesional y al área de adscripción . 

Por lo expuesto y fundado, este sujeto obl igado: 

ACUERDA 

PRIMERO: Se da respuesta a la solicitud de acceso a la información presentada el 6 de febrero de 2023, 
y recepcionada oficialmente el 7 de febrero del mismo año, en el Sistema de Solicitudes de Acceso a la 
Información de la Plataforma Nacional de Transparencia, registrada con el folio 201181723000032, 
informando a la solicitante que mediante oficio SF/DA/DSA/008/2023. de fecha 13 de febrero de 2023. 
el Jefe del Departamento de Seguimiento Administrativo dependiente de la Dirección Administrativa de 
esta Secretaría de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado. dio respuesta a su solicitud. 

Se anexa al presente, el oficio SF/DA/DSA/008/2023, para su consulta. 

Q 
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SEGUNDO: Se hace de conocimiento al solicitante que, en contra del presente acuerdo, podrá interponer 

por sí o a través de su representante legal, el recurso de revisión previsto en los artículos 142 y 143 de 

la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 137, 138, 139 y 140 de la Ley de 

Transparencia, Acceso a la Información Pública y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, para el efecto de 

hacer valer lo que a su derecho convenga, mismo que podrá presentar a través del Sistema de Medios 

de Impugnación de Información y Datos Personales de la Plataforma Nacional de Transparencia, en la 

siguiente referencia digital : http://www.plataformadetransparencia.orq.mx o bien , ante el Órgano 

Garante de Acceso a la Información Pública, Transparencia, Protección de Datos Personales y Buen 

Gobierno del Estado de Oaxaca, ubicado en calle Almendros 122, Colonia Reforma, C.P. 68050, Oaxaca 

de Juárez, Oaxaca; o bien, ante la Unidad de Transparencia de ésta Secretaría, sita en el Centro 

Administrativo del Poder Ejecutivo General Porfirio Díaz "Soldado de la Patria", edificio Saúl Martínez, 

Avenida Gerardo Pandal Graff Número 1, Reyes Mantecón, San Bartolo Coyotepec, Oaxaca. C.P. 71257 . 

TERCERO: Notifíquese la presente respuesta recaída en el expediente de solicitud de acceso a la 

información pública registrada con el folio número 201181723000032, de conformidad con los 
artículos 45 fracción V, y 125 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 71 

de la Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; a 

través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Información, con la finalidad de comunicar al solicitante, 

vía Plataforma Nacional de Transparencia, por medio del cual se realizó la solicitud de información de 

mérito. 

Atentamente 
"El Respeto al Derecho Ajeno es la Paz" 
Directora de Normatividad y Asuntos Jurídicos Y 
Personal 1litado de Unidad de Transparencia. 

Mtra. Celia Aspiroz García 

C. i .p. Expediente 

¡¡ecaon ,ie rformatividad y Asur~O.'l .i1.l'id;~ 

rocuraduna Fiscal 
Secretaria dr F 1anza1 
Got,113rno del fa tac10 de 011.xar.i 
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"2023. AÑO DE LA INTERCULTURALIDAD" 

EXPEDIENTE: PE 12/11 0K/C8. l. l /008/2023. 

ORIGEN: SECRETARÍA DE FINANZAS 

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA. 

j ~- 1 :·;·~:·~~;3 -:o DEPTO. DE SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO. 

J ! -., 
OFICIO: SF/DA/DSA/008/2023. 

HoraLJ k:~ /~i ~~:J~~ ~ 1[_}' 
ASUNTO: SE REMITE RESPUESTA A SOLICITUD DEL 

FOLIO 201181723000032. 
Anexos: "').B 

Reyes Mantecón, San Bartola Coyotepec, Oaxaca. a 13 de fébl'éroi g,e 2023. _ ,. 
( . ..,_ ' ,11~ ·- , t ·• - , ,. ., 

MTRA. CELIA ASPIROZ GARCÍA 

DIRECTORA DE NORMATIVIDAD V ASUNTOS JURÍDICOS 

Y PERSONAL HABILITADO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA. 

PRESENTE. 

ft: ~/ Rt 1~~e,m 
fora l O Ób 
,,,,~ ·'"'" ,,_ - '1-q~b 

u/ó-\ . 

Con fundamento en el artículo 6 apartado "A" y 35 fracción VI. de la Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos: 2 de la Ley de Transparencia. Acceso a la Información Pública y Buen 

Gobierno del Estado de Oaxaca: 2 último párrafo y 30 de la Constitución Política del Estado Libre 

y Soberano de Oaxaca: l y 45 de la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano 

de Oaxaca y artículos 12 y 17 del Reglamento Interno de la Secretaría de Finanzas del Poder 

Ejecutivo del Estado le informo lo siguiente, 

En atención a su oficio número SF/PF/DNAJ/UT/077/2023, de 07 de febrero 2023 y recibido el 

mismo día en la Dirección Administrativa. por medio del cual informa sobre la solicitud 

píesentada en el Sistema de Solicitudes de Acceso a la Información de la Plataforma Nacional de 

Transparencia (PNT) y asignada bajo el número de folio 201181723000032, en la cual requiere 

que sea buscado dentro de los expedientes y/o archivos físicos y digitales que obran en la 

Dirección Administrativa y que de acuerdo a las atribuciones establecidas en el artículo 12 del 

Reglamento Interno de la Secretaría de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado vigente. cuyo 

planteamiento es el siguiente: 

1.- Solicito saber si con la nueva administraci6n se ha renovado el personal de mandos 

como operativos, jefes de departamento y coordinadora, en el área de cobro coactivo o 

embargos de la dirección de ingresos de la secretarla de finanzas? 

En virtud de que este personal en la administraci6n pasada y desde antes se encuentra 

viciada realizando cobros adiciona/es o fuera de procedimiento a diversos 

contribuyentes, haciendo llamadas intimidatorias con supuestos embargos antes de 

inicial o ejecutar el cobro 

2. - O cual es motivo de continúen estas personas en el dichos cargos a pesar de muchas 

irregularidades? 
3.- Sí dentro de esta admínístraci6n hay personal capacitado para ,.mp/azar y realizar 

estas actividades?". 

Al respecto. en mi calidad de concentrador de la información y de acuerdo al memorándum 

SF/DA/RH/0098/2023, de fecha 09 de febrero de 2023. signado por la C.P. Verónica Maribel 

Reyes López. Jefa del Departamento de Recursos Humanos dependiente de la Dirección 

Administrativa quien indica que después de una búsqueda exhaustiva y minuciosa realizada en 

Centro Administrativo del Poder Ejecutivo y Judicial 
"General Porfirio Díaz. Soldado de la Patria" Edificio "D" Saúl Martfnez 
Avenida Gerardo Panda) Graff #1, Reyes Mantecón, San Bartolo Coyotepec, C.P. 71257 

Teléfono: 951 5016900 
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EXPEDIENTE: PE l 2/11 0K/C8. l .1 /008/2023 . 

ORICEN: SECRETARÍA DE FINANZAS 

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA. 

DEPTO. DE SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO. 

OFICIO: SF/DA/DSA/008/2023. 

ASUNTO: SE REMITE RESPUESTA A SOLICITUD DEL 

FOLIO 201181723000032. 

los archivos físicos y digitales en el Departamento de Recursos Humanos se localizó la 

información que a continuación se detalla: 

En relación al punto 1. 

Respuesta: Sí. existen cambios de personal en los puestos señalados de la Coordinación de Cobro 

Coactivo dependiente de la Dirección de Ingresos y Recaudación de la Secretaría de Finanzas. 

En cuanto a que señala: "En virtud de que esta personal en la administración pasada y desde 

antes se encuentra viciada realizando cobros adicionales o fuera de procedimiento a diversos 

contribuyentes. haciendo llamadas intimidatorias con supuestos embargos antes de iniciar o 

ejecutar el cobro" (sic) 

Respuesta: Se desconoce el señalamiento realizado por la persona solicitante. toda vez que no 

contiene motivación ni sustento. 

En cuanto al punto 2. 

Respuesta: El personal adscrito a esta Secretaría de Finanzas. se encuentra preparado y 

capacitado para realizar las funciones que se le encomiendan. asimismo los servidores públicos se 

encuentran obligados a desempeñar un empleo. cargo o comisión al interior de cualquier 

Dependencia de la Administración Pública Estatal en base al CÓDIGO DE ÉTICA PARA 

SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA. 

Referente al punto 3 . 

Respuesta: El personal con que cuenta esta Secretaría de Finanzas. se encuentra preparado y 

capacitado para realizar las funciones y actividades que se le encomienden de acuerdo a su perfil 

profesional y al área de adscripción. 

Sin más por el momento. envío un cordial saludo. ~ r--, 
- - - - '7¡ffl} L~,J, "' -

ATENTAMENTE ¡w ft":-:.w ;---.v-~, ; ~ ! 

"EL RESPETO AL DER~~_N._º1~!1M,A PAZ" 

JEFE DEL DEPARTAMDÍfc:,íJJé~~G{J.iMIENTO ADMINISTRATIVO 
~~ -;1r~íi \ · ;r., ~1:rJ 
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20.J • :W, ~l 
c.c .p . LF.C.P. Paola Porras Pérez, Directora Administrativa .- Para su conocimiento. 

L~·c Verónica Maribel Reyes López. Jefe de Departamento de Recursos Humanos. - Mismo fin. 

PDCM/i' 

\i 

Centro Administrativo del Poder Ejecutivo y Judicial 
"General Porfirio D faz. Soldado de la Patria" Edificio "D" Saúl Martfnez 
Avenida Gera rdo Pandal Graff #1, Reyes Mantecón, San Bartola Coyotepec, C.P. 712S7 

Te léfon o: 951 5016900 
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